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OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI TUTANAGI
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rKatlhm*Sng;{a Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul toplantisi 26 Mayis 2023
' Gy saql,»;ﬁ 00'de Sahrayicedit Mahallesi Batman Sk. B Blok No:6/1 I¢ Kapi No:11 Kadikdy, [stanbul
adresinde, T.C. Istanbul Valiligi Il Ticaret Mudurlugi'niun 25 /05 /2023 tarih ve€-30%26394-431.03-00085720204 sayili

yazisiyla gérevlendirilen T.C. Ticaret Bakanh@ Temsilcisi Sn. Sabire DEMIR ELAUCEN gbzetiminde

yapiimistir. KT'\R

Tark Ticaret Kanunu'nun 416'nci maoQB uyarinca, pay sahipleri toplantiya kanun ve esas sdzlesmede
Ongoéruldugu gibi tarih ve toplanti gindeminin kendilerine bildiriimesi suretiyle davet edilmiglerdir ve pay
sahiplerinin, toplantinin énceden ¢agri yapiimaksizin dizenlenmesine itirazlari olmadigi saptanmistir. Sirket'in
toplam nominal degeri 90.000.000 Turk Lirasi olan 90.000.000 adet payin sahibi HDI SIGORTA A.S.'nin
temsilcisi Sn. Ahmet Ceyhan HANCIOGLU tarafindan toplantida vekaleten temsil edildigi, Yoénetim Kurulu
Uyelerinden Sn. Ahmet Ceyhan HANCIOGLU ve Sn. Feriha Burcu CAKICI'nin hazir bulundugu, paylarin
sahibinin temsilcisinin toplantiya itiraz etmedigi, gerek Turk Ticaret Kanunu ve gerek Sirket esas sézlesmesinde
6ngbrilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu anlasilmis, Sirket esas sézlesmesinin, pay defterinin,
31.12.2021 ve 31.12.2022 tarihli Sirket bilangosunun, gindemin, hazir bulunanlar listesinin ve Genel Kurul
toplantisi igin gerekli tum belgelerin eksiksiz bir bigimde hazir bulundugu tespit edilmis ve toplanti agilarak
gunderriin gérustlmesine gegilmistir.

1. Ahmet Ceyhan HANCIOGLU toplantiyi saat 11.00'de agti. Giindem'in 1'inci maddesi uyarinca; Toplant
Baskar:igi'nin olusturulmasi hususunda verilen 6nerge okuncu. Yapilan muzakere ve oylama sonucunda
Toplanti Baskanli§i gérevine Sn. Ahmet Ceyhan HANCIOGLU nun segilmesine oybirligiyle karar verildi. Sn.
Ahmet Ceyhan HANCIOGLU, Tutanak Yazmanhig gérevine Sn. Feriha Burcu CAKICI'yi tayin etmek suretiyle
Toplantt Bagkanhgi’'ni olusturdu. Tutanaklari imzalama yetkisi Toplanti Baskanhgi'na oybirligi ile verildi.
2; Gundem'in 2'nci maddesi uyarinca; Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2021 ve 2022 yilina ait yillik
faaliyet raporu okundu ve muzakere edildi; oybirligi ile kabul edildi.
3! Gundem'in 3'Unct maddesi uyarinca; 2021 ve 2022 yilina iligkin finansal tablolar (bilango ve kar-zarar
hesaplar) okundu ve miuzakere edildi; oybirligi ile kabul edildi.
4. Gundem'in 4’Unci maddesi uyarinca; Yonetim Kurulu dyelerinin Sirket'in 2021 ve 2022 yili
faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri hususu Genel Kurul'un onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda
Yoénetim Kurulu Gyelerinin Sirket'in 2021 ve 2022 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesine oybirlidi ile karar
verildi.
5. Gundem'in 5'inci maddesi uyarinca 2021 ve 2022 yilina ait karin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve
: kazang paylan oranlarinin belirlenmesi mizakere edildi. Yapilan oylama sonucunda 2021 yilina ait karin
dagitiimamasina, yasal yedekler ayrildiktan sonra ge¢mis yil karlarina aktarilmasina, 2022 yilina ait karin
‘dagitiimamasina, yasal yedekler ayrildiktan sonra gegmis yil karlarina aktariimasina oybirligi ile karar verildi.
6. Gundem'in 6’nci maddesi uyarinca; sunulan énergeye uygun olarak, Yonetim Kurulu Uyelerine, huzur
O hakki édenmemesine ve ayrica Yénetim Kurulu Uyesi sifatiyla tcret ile ikramiye ve prim gibi bedellerin
6denmemesine oybirligi ile karar verildi.
7. Gindem'in 7'nci maddesi uyarinca; Sirket'in Yénetim Kurulu tUyelerinde meydana gelen eksilme
neticesinde, Tiark Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu'nun 16.02.2022 tarihli ve
2022/1 sayili karan ile atamasi yapilan NECMETTIN GUNDOGDU'nun (TCKN: [ . Yonetim
Kurulu'nun 28.09.2022 tarihli ve 2022/7 sayili karari ile atamasi yapilan BARIS BARAN SERTEL'in (TCKN:
) ve Yonetim Kurulu'nun 01.12.2022 tarihli ve 2022/13 sayih karari ile atamasi yapilan
DOGUKAN KARAKAYA'nin (TCKN: [l Yoretim Kurulu tyeliklerinin onanmasina oybirligi ile
karar verildi.
8. Gundem'in 8'inci maddesi uyarinca; Sirket Yonetim Kurulu'nun 16.05.2023 tarihli ve 2023/12 no.lu
kararinda 6nerildigi Uzere Sirket'in 01.01.2023-31.12.2023 faaliyet dénemi denetimi igin Maslak Mahallesi
Sumer _Sk. No: 4/2 Sariyer/istanbul adresinde mukim Istanbul Ticaret SICI| Mudurlugu ne 640766-0 sicil no.
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9 uncu maddesi uyarinca; Yonetim Kurulu Baskan ve tyelerine Sirket ve HDI SIGORTA
A.g7 il anunu’'nun 395 ve 396'nci maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri icin izin
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kararinda dnerildigi Uzere Ek-1'de yer alan HDI Katilim Sigorta A.$. Genel Kurul Calisma Esas ve Usullerine
lligkin I¢ Yénerge'nin kabuliine oybirligi ile karar verildi (Ig Yénerge isbu tutanaga eklenmis ve toplant
bagkanhgi tarafindan imzalanmistir).

11 Gundem'in 11'inci maddesi uyarinca; Toplanti Baskani Ahmet Ceyhan HANCIOGLU dilek ve &neri
olup olmadigini sordu; olmadigi géruldu. Toplanti Baskani Ahmet Ceyhan HANCIOGLU, giindem
maddelerinin tiGmanin muzakere edilip karara baglanmig bulundugunu belirttikten sonra, toplantiyi saat
12.00'de kapatti.

Isbu toplanti tutanagi toplanti mahallinde diizenlendi, okundu; asagida imzas! bulunanlarca dért niisha olarak
dlzenlendi imza ve tanzim edildi. Saat 12.00 Kadikdy / Istanbul, 26.05.2023

Ek-1: HDI Katilim Sigorta A.$. Genel Kurul Calisma Esas ve Usullerine lligkin I¢ Yénerge

T.C. Ticaret é{k\éy‘llgl Temsilcisi Toplanti Bag \ .
A Ahmet Ceyhah HANCIOGLU
|

Tutanak Yazmani

Tek Pay Sabitsi
HD! SIGORTA A.§. Temsilcisi
Ahmet Cey[ an HANCIOGLU




HDI Katihm Sigorta Anonim Sirketi
enel Kurul Calisma Esas ve Usullerine Iliskin ig Yénerge

Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu i¢ Yonergenin amaci; HDI Katiim Sigorta Anonim Sirketi genel kurulunun
cahisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas stzlesme hikimleri gergevesinde
belirlenmesidir. Bu I¢ Yénerge, HDI Katlim Sigorta Anonim Sirketinin tim olagan ve
olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Ig Ydnerge, "Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslan
ile Bu Toplantlarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik" hiikiimlerine uygun
olarak yonetim kurulunca hazirlanmistir,

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu i¢ Yénergede gecen;

a) Birlesim: Genel kurulun bir giinlik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nu,

€) Oturum: Her birlegimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen béliimlerinden
her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganisti genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti bagkanhgi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel
kurul tarafindan toplantiyi yonetmek iizere secilen toplant baskanindan, geredinde genel
kurulca secilen toplanti baskan yardimasindan, toplanti baskanminca belirlenen tutanak
yazmanindan ve toplanti bagkaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan
kurulu ifade eder.

TOPLANTI BASK !
AhmetpCeyhan HANCIOGL

Qkanhi X

iKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslar
Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sozlesmenin genel kurula iligkin
hikimlerine uygun olarak yapilir.

Toplanti yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 - (1) Toplanti yerine, y6netim kurulu tarafindan dizenlenen hazir bulunanlar
listesine kayith pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, ydnetim kurulu Gyeleri, var ise denetgi,
gorevlendiriimis ise Bakanlk temsilcisi ve toplant baskanligina secilecek veya
gorevlendirilecek kisiler girebilir.

(2) Toplant: yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527'nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermeleri,
gercek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri,
tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri igin gésterilmis yerleri imzalamalan sarttir. S6z konusu kontrol
iglemleri, yénetim kurulunca veya yénetim kurulunca géreviendirilen bir veya birden fazla
ydnetim kurulu dyesince yahut yonetim kurulunca géreviendirilen kisi veya kisiler tarafindan
yapilir.

(3) Tom pay sahiplerini alacak sekilde toplant yerinin hazirlanmasina, toplant sirasinda
ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gérevier yénetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin agiilmasi

MADDE 6 - (1) Toplant sirket merkezinin bulundugu yerde veya ydnetim merkezinin
bulundugu sehrin elverigli bir yerinde , dnceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 na
maddesinde belirtilen ¢agnsiz toplanti hikimleri saklidir) ydnetim kurulu baskani ya da
bagkan yardimcisi veya yonetim kurulu Gyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421
inci maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandidinin bir tutanakla tespiti Gizerine acilir.

Toplanti baskanligimin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu I¢ Yénergenin 6'na maddesi hikmi uyarinca toplantiyr acan kisinin
yonetiminde 6ncelikle énerilen adaylar arasindan genel kurulun yénetiminden sorumlu olacak
pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir baskan ve gerek gériiliirse baskan yardimcisi
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(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gériiliirse yeteri kadar oy toplama
memuru gorevlendirilir. Aynca genel kurul toplantlarina elektronik ortamda katilim olmasi ve
gerekli goriilmesi halinde; toplant bagkani tarafindan yetkilendirilmis, hak sahiplerinin genel
kurul toplantisina elektronik ortamda katimalarina, gérls acklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyan sistemlerin geredi gibi calismasini
sadlayacak uzman kisiler de géreviendirilebilir.

(3) Toplanti baskanhd, toplant tutanadini ve bu tutanaga dayanak olusturan dider evraki
imzalama hususunda yetkilidir.

F) Toplantinin landa gésterilen adreste yapihp yapiimadidini ve esas sézlesmede belirtilmisse
toplanti yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sozlesmede gisterilen sekilde, internet sitesi acmakla
yukumld olan girketlerin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan
ilanla cagriip cagnimadidini, bu gagninin, ilan ve toplanti glnleri harig olmak iizere, toplant
tarihinden en az iki hafta 6nce yapilip yapilmadigini, pay defterinde yazili pay sahiplerine,
Onceden sirkete pay senedi veya pay sahiplidini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren
pay sahiplerine, toplanti giind ile glindem ve ilanin giktd veya gikacadi gazetelerin iadeli
taahhltli mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplant tutanagina
gecirmek.

c) Toplant: yerine girig yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine
girigle ilgili olarak bu Ig Y6nergenin S inci maddesinin ikinci fikrasinda hilkiim altina alinan
gdrevlerin yénetim kurulunca yerine getirilip getirilmedidini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nc maddesi uyannca cagnsiz toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin tdmandin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde
yapiimasina itiraz olup olmadigini ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini
incelemek.

d) Dedgisikiige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sdzlesmenin, pay defterinin,
ydnetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetci raporlarinin, finansal tablolann, giindemin,
glindemde esas sbzlesme  dedisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmis  degisiklik
tasarisinin, esas sozlesme dedisikligi Ticaret Bakanliginin iznine tabi olmasi durumunda

dizenlenmig hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme Gzerine toplantiya cagriimissa
bir dnceki toplantiya iliskin erteleme tutanadinin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin
eksiksiz bir bicimde toplanti yerinde bulunup bulunmadidini tespit etmek ve bu durumu
toplant tutanadinda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen genel kurula kablanlann kimlik kontrolind itiraz veya lizum {zerine yapmak ve
temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas (yeler ile en az bir ybnetim kurulu Gyesinin  ve  denetime
tabi sirketlerde denetginin toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu
toplant tutanaginda belirtmek.

g) Gindem cercevesinde genel kurul galismalanni yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar
haricinde glindem disina gikilmasim 6nlemek, toplant diizenini sadlamak, bunun icin gerekli
tedbirleri almak.

) Birlesimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiy kapatmak.

h) Mizakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri
belgeleri genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere séz
vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuclarini bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas sdzlesmede 6ngorilen nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gdzetmek.

j) Kanunun 436 nc maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlann anilan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarini nlemek, oy hakkina ve imtiyazh oy kullanimina Kanun
ve esas sozlesme uyarinca getirilen her tlrll sinirlamayi gézetmek.

k) Sermayenin onda birine (halka acik sirketlerde yirmide birine) sahip pay sahiplerinin istemi
Ozerine finansal tablolarin mizakeresi ve buna bagh konularin
gorisilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra
yapilacak toplantida goriisilmek Gzere ertelemek.

I) Genel kurul calismalanna ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlan tutanaga
gecirmek, karar ve tutanaklar imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullarilan oylan higbir tereddide yer vermeyecek sekilde toplant tutanaginda belirtmek.




m)  Toplant tutanadini, yonetim kurulu yilhik  faaliyet raporunu, denetime
tabi sirketlerde denetci raporlanini, finansal tablolar, hazir bulunaniar listesini, glndemi,
onergeleri, varsa secimlerin oy kaditlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri
toplant: bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu tiyelerinden birine teslim etmek.

r ek pay sahibi, toplanti bagkanlid icin 6ngorilen tiim gérevieri miinferiden yerine
giatj\r‘gbiljr, toplanti baskanigina taninmis tiim yetkileri kullanabilir.

a

P - (1) Toplanti bagkani, genel kurula toplanti glindemini okur veya okutur. Baskan
h alindem maddelerinin gorligilme sirasina iliskin bir degisiklik énerisi olup olmadid
bir dneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir
codunludunun karanyla glindem maddelerinin gbrilsiilme sirasi

=

iindem ve giindem maddelerinin gériisiilmesi

MADDE 10 - (1) Oladan genel kurul gindeminde asagidaki hususlarin yer almasi
zorunludur:

a) Acilis ve toplanti baskanlidinin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetci raporlarinin ve
finansal tablolarin gérisiimesi.

) Yonetim kurulu yeleri ile varsa denetcilerin ibralari.
G) Suresi dolan ydnetim kurulu Gyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetcinin secimi.

d) Yonetim kurulu lyelerinin Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklaninin
belirlenmesi.

e) Kann kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlaninin belirlenmesi.
f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin gériisilmesi.
g) Gerekli gorilen diger konular.

(2) Olaganusti genel kurul toplantisinin glindemini, toplant yapiimasini gerektiren sebepler
olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplanti gindeminde yer almayan konular
gérisilemez ve karara baglanamaz:

a) Ortaklann tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin &zel denetim talebi,
gundemde yer alip almadigina bakiimaksizin genel kurulca karara badlanir.

¢) Yénetim kurulu Gyelerinin gdrevden alinmalan ve yenilerinin secimi hususlari, yil sonu
finansal tablolarn mizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde
bulunup bulunmadiina bakiimaksizin istem halinde dodrudan gériisilerek karar verilir,

¢) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, bagllik yiikimanan ihlali,
bircok sirkette Oyelik sebebiyle gérevin ifasinda giiglik, gecimsizlik, niifuzun kétiye
kullamimas: gibi hakl sebeplerin varlig halinde, ydnetim kurulu {yelerinin gérevden alinmasi
ve yerine yenilerinin secilmesi hususlan genel kurulda hazir bulunanlann oy cokluguyla
gindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin
oy birligi ile karar verilmedikge yeniden gériisiilip karara badlanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir
Bakanlikca, sirket genel kurulunda gortisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

sebeple

(6) Gindem, genel kurulu toplantiya cadiran tarafindan belirlenir.
Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Gorligiimekte olan giindem maddesi (zerinde soz almak isteyen pay
sahipleri veya dider ilgililer durumu toplanti baskanlhidina bildirifler. Baskanlk stz alacak
kisileri genel kurula agiklar ve basvuru sirasina gére bu kisilere soz hakk verir. Kendisine soz
sirasi gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise séz hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun
icin aynlan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarini
dedistirebilirier. Konusma siiresinin simirlandinimasi halinde, sirasi gelip konusmasini yapan
bir kisi, konugma siresi dolduju zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi
konusma hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma siiresi icinde tamamlamak
kosuluyla sirdtrebilir. Diger bir bigimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplantt baskaninca, gdrisilen konular hakkinda agiklamada bulunmak
yonetim kurulu Gyeleri ile denetciye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

isteyen

(3) Konusmalarin siresi, baskanin veya pay sahiplerinin dnerisi (zerine, gindemin
odunlugu, goriisiimesj gerekli konularin goklugu, nemi ve sbz almak isteyenlerin sayisina
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gore genel kurulca kararlastinlir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin
sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacadi konularinda, ayn ayr
oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527'nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin goriis ve onerilerini iletmelerine iligkin olarak anilan madde
ve alt dizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

12 - (1) Oylamaya baslamadan &nce, toplantt baskan, oylanacak
ggnel kurula agiklar. Bir karar taslagimin oylamasi yapilacak ise, bu yazih olarak

okundyktan sonra, oylamaya gecilir. Oylamaya gecilecedi aciklandiktan sonra,
! nda s6z istenebilir. Bu srrada, talep etmesine ragmen kendisine soz
pay sahibi wvarsa, hatirlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla
kkini kullanir. Oylamaya gegcildikten sonra soz verilmez.

(2} pi ddf gorisilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayn
ayr kabul veya ret denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti baskanlidinca sayilir.
Gerektiginde, baskanlk, oy sayiminda yardimc olmak Ozere yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir, El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili karann aleyhinde
verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527'nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt
dizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 - (1) Toplant baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlann sahip
olduklan paylan, gruplarn, sayilan ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunaniar listesi
imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplann ozet olarak, alinan kararlann
ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylann sayilannin tutanakta agik bir sekilde
gosterilmesi ile tutanadin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
dizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanadi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde mirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi icin toplanti yerinde ciktilann alinmasina imkan saglayacak bir
yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki nisha halinde diizenlenir ve tutanadin her sayfasi, toplanti bas) ,gz
ile katilmis olmasi halinde Bakanhk temsilcisi tarafindan imzalanir. Q
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(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplant: tarihi ve yeri, sirketin paylannin toplam itibari
dederi ve pay adedi, toplantda asaleten ve temsilen olmak (izere temsil edilen toplam pay
adedi, katlmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile gorevlendirme yazisinin tarih ve
sayisl, toplant ilanh yapiliyorsa davetin ne surette yapildidi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtiimesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlan, hicbir teredditte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek
isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekcesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yaz tutanaga eklenir.
Tutanakta, mubhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yaziir ve muhalefet
yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanhd ve
katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14 - (1, Toplant baskani, toplanti sonunda tutanadinin bir nishasini
ve genel kurulla ilgili diger tim evrak: toplantida hazir bulunan yénetim kurulu dyelerinden
birine teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayr bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Ydnetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin igerisinde, tutanagin
noterce onaylanmis bir suretini ticaret sicili midiariGgine vermek ve bu tutanakta yer alan
tescil ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekle yukimiGdar.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla ytkdmli olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren
en geg bes gin igerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti bagkami ayrica, hazir bulunanlar listesinin, glindemin ve genel kurul toplanti
tutanadinin bir niishasini katiimis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katiima

MADDE 15 - (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527'nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda katlma imkani tanindidi durumda yénetim kurulunca ve toplanti baskanhdinca
yerine getirilecek islemler Kanunun 1527°nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa
edilir.
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UcUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Bakanhk temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16- (1) Bakanhk temsilcisinin katthmi zorunlu olan toplantilar icin temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin gbrev ve yetkilerine iliskin "Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilanimin Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlk Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik" hikimleri sakhdir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazifanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplant tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hiikiimlerine uyulmas: zorunludur.

ic Yonergede dngérillmemis durumlar

MADDE 17 - (1) Toplantilarda, bu Ig Yonergede 6ngé6rilmemis bir durumla kargilagiimasi
halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

ic Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 - (1) Bu Ig Yénerge, HDI Katiim Sigorta Anonim Sirketi genel kurulunun onay
ile yonetim kurulu tarafindan yuririige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢ Yénergede yapilacak
degisiklikler de aym usule tabidir.

ic Yonergenin yiiriirligii

MADDE 19 - (1) Bu Ig Ydnerge HDI Katim Sigorta Anonim Sirketinin 26.05.2023
tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani
tarihinde yurtrlige girer.
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HDI KATILIM SIGORTA ANONIM SIRKETI'NIN 26 MAYIS 2023 TARIHINDE SAAT 11.00'de TOPLANAN PAY SAHIPLERI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINDA HAZIR BULUNANLAR LISTESI
PAY SAHIBININ : : | TEMSILCININ | TEMSILCININ
y PAYLARIN TOPLAM | PAYLARIN EDINIM SEKLI ) TEMSILCI :
ADI / SOYADI / UNVANI s . : b ki,
A UYRUGU ADRESI iTiBARI DEGERI (TL) VE TARIHI KATILIM SEKLI TORO ADI/SOYADI/| T.C./IV.K. imza
UNVANI NOSU s

Sahrayicedit

, sy Mah. Batman Sk. g Ahmet Ceyha
HDI Sigorta A.S. :
igo S Tirkiye A Apt. No:6/1 90.000.000,00 TL Borsa Digi - 27.10.2021 Temsilen Vekaleten HANCIOGLU
Kadikdy/Istanbul

SIRKETIN SERMAYESI VE PAYLARIN |90.000.000,00 TL
TOPLAM ITIBARI DEGERI:

TOPLAM PAY ADEDI ~[90.000.000

TOPLANTI NiSABI: - 100% HAZIR BULUNANLAR LISTESINDE GOSTERILEN
ASALETEN 0% ORTAKLIK VE SERMAYE YAPISI SIRKET PAY
VEKALETEN

100% DEFTERINE VE KAYITLARINA UYGUNDUR.
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/ ' Ahmet Ceyhan HANCIOGLU
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YAZMAN
Feriha Burcu GAKICI

YONETIM KURULU UYESI
Ahmet Ceyhan HANCIOGLU
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